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Einwilligung zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung  

personenbezogener Daten gem. Artikel 6 Nr. 1a DSGVO 
 
 
Nach der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sind wir verpflichtet, Ihre Einwilligung 
zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten einzuholen. 
 
Die von Ihnen zur Verfügung gestellten Daten werden in Abstimmung mit Ihnen an berechtigte 
Dritte weitergeleitet. Eine Versendung Ihrer Daten erfolgt nur nach Ihrer vorherigen 
Zustimmung. 
Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten ist für einen eventuellen Vertragsabschluss 
zwischen Ihnen und unserem Kunden erforderlich. Eine Verweigerung dieser würde zum 
Ausschluss Ihrer Bewerbung führen. 
 
Darüber hinaus möchten wir Sie um Ihre schriftliche Bestätigung bitten, wie wir mit Ihren Daten 
nach Beendigung des aktuellen Personalvermittlungsprozesses, umgehen sollen. 
 
Bitte wählen Sie eine der folgenden Optionen aus: 
 

Meine Daten sollen nach Absage gelöscht werden. 
 

Ich möchte bis auf Widerruf passende Stellenangebote erhalten. 
 

Wir möchten Sie informieren, dass Sie gem. Artikel 17 DSGVO jederzeit das Recht zur 
Auskunft, Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung Ihrer Daten haben, 
sowie ein Widerspruchsrecht und ein Recht auf Datenübertragbarkeit. 
Nach Artikel 77 DSGVO haben Sie das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehörde. 
 
 
 
 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------- 
Datum, Ort, Unterschrift 
 
 
Bei Fragen melden Sie sich bitte direkt über die u.a. Kontaktmöglichkeiten bzw. an den 
Absender dieser Information. 
 

 
 

 
 

Name und Vorname (Druckschrift)




